
городской округ flолгопрудньlй Московской области

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от Jt,0€, аае, не 33о -п/J

О рабочей группе по внедрению стандарта
развития конкуренции в городском округе
flолгопрудный Московской области

В соответствиИ с распоряЖениеМ Правительства РоссийскоЙ Федерации от17,04,2019 Nэ 768-р кОб утвержцениИ стандарта развития конкуренции в субъектах
РоссийскоЙ Федерации>' постановлениеМ Правительства МосковскоЙ области от12,11,2019 Ns 817/39 (О внедрении на территории Московской области стандарта
развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержцении Плана
мероприятий (<дорожной карты>) по содействию развитию конкуренции в Московской
областИ на 201!-2о22 годы/ ПеречнЯ товарных рынков для содействия развитиюконкуренции в Московской области и признании утратившими силу некоторых
постановлений Правительства Московской области в сфере содействия развитиюконкуренции> (в редакции от 30.11.2о21 Ns 1225t42), на основании Устава городского
округа flолгопрудный Московской области, в целях актуализации состава рабочейгруппы

ПОСТАНОВЛЯЮ:

'l, Создать рабочую группу по внедрению стандарта развития конкуренции в
городском округе ,щолгопрудный Московской области и утвердить ее состав согласно
приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить положение о рабочей группе по
конкуренциИ в городском округе пЩолгопрудный
приложен ию 2 к настоящему постановлению,

3, Признать утратившим силу постановление администрации городского округа
ffолгопрУдныЙ от о5.о2.2о21 Ns 38-ПА кО рабочей группе по внедрению стандарта

016376

внедрению стандарта развития
московской области согласно
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развития конкуренции в городском округе Долгопрудный>.
4, Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
5. Контроль

на Гришину Л.М.
за исполнением настоящего постановления возложить

- заместителя главы городского

Глава городского о В.Ю. Юдин

Исп. Сапранькова Е,В, Тел. (495) 4О8-51-99
Разослано: вдело-l,Прокуратураг.!олгопрудного-l;Курсовас.в.-1(поМСЭ.Щ),Гриtilинал,м.-1(поМСЭ.Щ),КульчицкийИ.И.
-1(поМСЭ,Q),ШарибзяноваМ.А.-1(поМСЭfl),КожиновА.г.-11помiэдl,Басово.Е,-1(поМСЭ.Q),ДфанасьеваГ.В.-1(по
мсэд).
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Приложение 1

к постановлен ию админ истрации
городского округа !олгопрудный
от J.t, О6, 2024 Ns 33О-П/l

-

состав рабочей группы по внедрению стандарта развития конкуренции
в rородском округе !|олгопрудный Московской области

Председатель рабочей группы:

3аместитель главь1 городского округа Л.М. Гришина

3аместитель председателя рабочей группы:

Начальник Управления экономики Е.В. Трушкова

Секретарь рабочей rруппы:

3аместитель начальника Управления
- начальник отдела муниципальных
программ и целевых показателей
Управления экономики Е.В. Сапранькова

Члены рабочей группы:

Первый заместитель
главь1 городского округа С.В. Курсова

3аместитель главы городского округа И.И. Кульчицкий

3аместитель главЬ1 городского округа А,Г. Кожинов

3аместитель главы городского округа -
начальник Управления делами М.д. Шарибзянова

3аместитель главы городского округа о.Е. Басов

Начальн ик Финансового управления
администрации городского округа,Щолгопрудный М.А. Алексеева

начальник Нормативно-правового управления Г,в. Афанасьева

flиректор МКУ <L|eHTp закупок-,Щолгопрудный> Г.Н. Котляр

Начальник Управления образования
администрации городского округа пЩолгопрудный И.В. flобрук
начальник Управления культуры, физической культуры,
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спорта, туризма и молодежной политики
администрации городского округа flолгопрудный М.н. Сатина

Начальник Управлен ия жилищно-коммунального
хозяйства и благоустройства Л.Б. Баранова

начальник Управления по строительству, транспорту и

дорожному хозяйству А.А, Пархоменко

начал ьн и к Уп равлен ия земел ьн о-и муlлествен н ых
отношений О.Д. Катулина
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Приложение 2
к постановлению администрации
городского округа !олгопрудный
от d.t, О6, 2024 Ns:!!!? -пll

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе по внедрению стандарта развития конкуренции

в городском округе fi|олгопрудный Московской области
1. Общие положения

1.'1.рабочая группа по внедрению стандарта развития конкуренции в городском
округе flолгопрудный Московской области (далее Рабочая группа) является
совещательныМ органом, образованным для обеспечения согласованных действий
органов местного самоуправления городского округа !олгопрудный с органами
исполнительной власти Московской области, организациями, осуществления
методологических функций, органи3ации консультативно-методического обеспечения
работ в целях реали3ации мероприятий, предусмотренных Стандартом развития
конкуренции на территории Московской области, утверщ4енным распоряжением
ПравитеЛьства РоссийсКой ФедеРациИ от 17.04.2019 Nэ 768-р кОб утверщцении
стандарта ра3вития конкуренции в субъектах Российской Федерации> (далее -стандарт), в соответствии с постановлением Правительства Московской области от
12.11.2019 Ns 817139 (О внедрении на территории Московской области стандарта
ра3вития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утверщqении Плана
мероприятий (кдорожной карты>) по содействию развитию конкуренции в Московской
областИ на 2019-2022 годЫ, Перечня товарных рынков для содействия развитию
конкуренции В Московской области и признании утратившими силу некоторых
постановлений Правительства Московской области в сфере содействия развитию
конкуренции) (далее (дорожная карта>), Соглашением ме}цу Комитетом по
конкурентной политике Московской области, Управлением Федеральной
антимонОпольноЙ службЫ пО Московской области и администрацией городского
округа ,щолгопрудный, а также подготовки решений по вопросам создания
эффективных стимулов по ра3витию конкуренции в интересах конечного потребителя
товаров, работ и услуг.

1.2.В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией
Российской Федерации, Федеральными законами и нормативными правовыми актами
Российской Федерации, 3аконами и нормативными правовыми актами Московской
области, муниципальными правовыми актами городского округа ,Щолгопрудный и
настоящим Положением,

1.3.Рабочая группа действует на постоянноЙ основе.

2. Задачи Рабочей группы
основными задачами Рабочей группы являются:
2.,l.рассмотрение предложений по вопросам совершенствования развитияконкуренции на рынках товаров, работ и услуг городского округа .Щолгопрудный и
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формирование Перечня приоритетных и социально значимых рынков для содействия
ра3витию конкуренции в городском округе flолгопрудный с обоснованием выбора
ка)ýцого рынка, подготовленных уполномоченным органом по содействию развитию
конкуренции в городском округе .Щолгопрудный Московской области (далее
уполномоченный орган);

2.2. рассМотрение предложений пО достижеНию целевых показателей Перечня
приоритетных и социально 3начимых рынков для содействия развитию конкуренции в
городском округе flолгопрудный Московской области и Плана мероприятий развития
конкуренциИ В городскоМ округе ,Щолгопрудный (далее - (дорожная карта>),
информации о выполнении мероприятий, предусмотренных (дорожной картой>;

2.3. подготовка предложений по корректировке (дорожноЙ карты>;
2.4.рассмотрение ре3ультатов проведения мониторинга состояния и развития

конкурентной среды на приоритетных и социально значимых рынках городского округа
.Щолгопрудный Московской области ;

2.5.рассмотрение проекта ежегодного доклада о состоянии и развитии
конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг на территории городского округа
flолгопрудный Московской области ;

2,6,рассмотрение иной информации и проектов нормативных правовых актов
городского округа flолгопрудный в части потенциального воздействия на состояние и
развитие конкуренции на территории городского округа flолгопрудный;

2,7,оказание консультативно-методической помощи по вопросам конкурентной
пол ити ки хозя йствую щи м субъекта м городского округа,Щол гопрудн ы й ;

2.8. рассмотрение предложений по иным вопросам, включающим в себя
направления, предусмотренные Стандартом.

3. состав и организация работы Рабочей группы

3.,t. В состав Рабочей группы входит председатель, заместитель председателя,
секретарь и члены Рабочей группы.

3.2, Состав Рабочей группы
городского округа,Щолгопрудный.
процессе работы путем внесения
городского округа flолгопрудный.

3.3. Рабочую группу во3главляет председатель Рабочей группы - заместитель
главы городского округа, в чьей компетенции находятся вопросы развития
конкуренции, а в его отсутствие - заместитель председателя Рабочей группы.

3.4.3аседания Рабочей группы проводятся по мере необходимости и считаются
правомочными, если на них присутствует более половины ее членов.

3.5. Председатель Рабочей группы назначает заседания, определяет повестку
дня заседаний Рабочей группы и организует ее деятельность.

3.6,конкретный срок проведения заседаний и регламент работы определяются
председателем Рабочей группы.

3.7. Председатель Рабочей группы осуществляет руководство деятельностью
рабочей группы, определяет перечень вопросов, подлежащих рассмотрению на
3аседанИи Рабочей группы, а также осуществляет общиЙ контроль за реализацией

утверщцается постановлением администрации
Состав Рабочей группы может изменяться в

изменений в постановление администрации
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принятых на заседаниях решений.
3.8,решение на 3аседании Рабочей группы принимается большинством голосов

присутствующих на 3аседании членов Рабочей группы и оформляется в виде
протокола, который подписывают председатель и секретарь Рабочей группы.
в случае равенства голосов голос председательствующего является решающим,

3.9.секретарь Рабочей группы уведомляетчленов рабочей группы о проведении
очередного 3аседания (не менее, чем 3а один рабочий день), проводит рассылку
повестки и материалов к рассматриваемым вопросам, ведет протокол заседания
РабочеЙ группы, при необходимосТи готовит и рассылает членам Рабочей группы
выписки из протокола заседания Рабочей группы.

3.,10. Результат выполнения решениЙ РабочеЙ группы заслушивается на
очередном заседании Рабочей группы.

4. Права Рабочей группы

рабочая группа в целях реализации возложенных на нее задач имеет право:
4.1. Осуществлять в3аимодействие с органами администрации городского округа

flолгопрудный, учрещ4ениями, организациями и предприятиями городского округа
flолгопрудный, в том числе:

3апрашивать и получать от данных учрещцений, организаций и предприятий
необходимую письменную и устную информацию, документы и материалы;

приглащать на заседания должностных лиц учрещцений, организаций и
предприятий, давать им поручения и заслушивать отчеты об их исполнении;

коорди н и ровать деятел ьность учрежден и й, орга н изаци й и пред приятий,
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